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Statut  

 

I . POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 1 

Nazwa Fundacji 

Fundacja pod nazwą: Fundacja Rozwoju Pasji JoséSong, w treści Statutu zwana dalej 

Fundacją, ustanowiona została przez Karolinę Rudzik, aktem notarialnym sporządzonym  

w Kancelarii Notarialnej notariusz Joanny Deczkowskiej w Warszawie za numerem Rep. A  

Nr  7200/2023 dnia 18.08.2023 r. 

§ 2 

Status prawny Fundacji 

1. Fundacja posiada osobowość prawną. 

2. Fundacja działa na podstawie prawa polskiego, w szczególności ustawy z dnia 6 kwietnia 

1984 roku o fundacjach wraz z późniejszymi zmianami. 

§ 3 

Siedziba Fundacji 

Siedzibą Fundacji jest miejscowość Michałowice - Wieś, woj. mazowieckie. 

§ 4 

Teren działalności Fundacji 

1. Fundacja działa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Może również działać  

poza jej granicami. 

2. Dla właściwego realizowania celów społecznych i gospodarczych może prowadzić 

działalność w kraju i poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej. 

3. W stosunkach z zagranicą Fundacja może posługiwać się nazwą przetłumaczoną na język 

obcy. 

4. Fundacja może tworzyć oddziały, zakłady, filie, w kraju i zagranicą, a także przystępować 

do spółek, stowarzyszeń i fundacji oraz je tworzyć, przy czym warunkiem niezbędnym  

w tym zakresie jest podjęcie przez Zarząd Fundacji uchwały. W przypadku decyzji  

o utworzeniu oddziału, zakładu, filii, w kraju lub zagranicą, Uchwała Zarządu 

szczegółowo winna określać cel działania jednostki, strukturę organizacyjną oraz budżet 

na dany okres. W przypadku podjęcia decyzji o przystąpieniu do spółki, stowarzyszenia, 

fundacji, bądź utworzeniu w/w podmiotu, Uchwała Zarządu szczegółowo winna określać 

cele, jakie Fundacja zamierza realizować wspólnie z danym podmiotem, zasady 

współpracy oraz prawa i obowiązki wynikające z udziału w w/w podmiotach. 

5. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w rozmiarze służącym realizacji celów 

statutowych. 
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§ 5 

Identyfikacja Fundacji 

1. Fundacja może używać pieczęci z nazwą Fundacji, jej siedzibą oraz innymi danymi. 

2. Fundacja może używać znaku słowno-graficznego, którego wzór ustali Zarząd. 

3. Fundacja może ustanowić odznaki, medale honorowe i przyznawać je, wraz z innymi 

nagrodami i wyróżnieniami, osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla Fundacji. 

§ 6 

Nadzór na Fundacją 

Nadzór nad Fundacją sprawuje Minister Kultury i Dziedzictwa Naturalnego. 

§ 7 

Czas trwania Fundacji 

Czas trwania Fundacji jest nieograniczony. 

 

II. MISJA FUNDACJI 

§ 8 

Misja Fundacji 

Misją Fundacji są działania promujące rozwój pasji i talentów w szczególności poprzez 

umożliwienie osobom w różnym wieku udziału w projektach kulturalnych, artystycznych       

i edukacyjnych, w tym konkursach, festiwalach, koncertach, spektaklach, widowiskach, 

wystawach, wernisażach, prezentacjach artystycznych oraz warsztatach, co pozwoli w pełnić 

odkryć i rozwinąć talenty ukryte w poszczególnych osobach i zmotywuje ich do rozwijania 

swoich pasji.  

 

III. CELE FUNDACJI ORAZ SPOSOBY ICH REALIZACJI 

§ 9 

Cele Fundacji 

1. Organizowanie projektów kulturalnych i artystycznych w tym konkursów, festiwali, 

koncertów, spektakli teatralnych, widowisk, wystaw, wernisaży, prezentacji 

artystycznych; 

2. Prowadzenie działań edukacyjnych w formie szkoleń, warsztatów, konferencji, 

wykładów, prelekcji, zajęć edukacyjnych i przedsięwzięć kulturalnych; 

3. Inspirowanie i koordynowanie inicjatyw związanych z realizacją celów Fundacji; 

4. Działania służące integracji i aktywizacji dzieci, młodzieży i osób dorosłych; 

5. Pozyskiwanie funduszy niezbędnych do zakupu pomocy dydaktycznych przeznaczonych 

bezpośrednio dla placówek oświatowych i szkoleniowych; 

6. Podnoszenie wiedzy wśród dzieci i młodzieży o potrzebie rozwoju talentów; 

7. Umożliwienie w przyszłości młodzieży wyboru kierunku nauczania i obrania zawodu  

w profilach związanych z działalnością artystyczną;  
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8. Inicjowanie, organizowanie i wspieranie działalności w celu poprawy konkurencyjności, 

poprzez tworzenie korzystnych warunków dla rozwoju indywidualnego; 

9. Inicjowanie, organizowanie i wspieranie działalności na rzecz integracji europejskiej oraz 

rozwijania kontaktów i współpracy; 

10. Inspirowanie i wspieranie rozwoju intelektualnego młodzieży szkolnej i studentów, kadry 

nauczycielskiej oraz naukowej, oraz innych osób, w szczególności  poprzez propagowanie 

rozwoju osobistego; 

11. Wspieranie inicjatyw społecznych na rzecz pomocy i realizacji celów Fundacji, a także  

na rzecz dobroczynności, aktywizacji zawodowej, rozwoju przedsiębiorczości, 

rozpowszechniania i wdrażania nowych rozwiązań technicznych w praktyce 

gospodarczej; 

12. Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz rozwoju świadomości 

narodowej, obywatelskiej i wielokulturowej; 

13. Wspomaganie zrównoważonego rozwoju gospodarczego, w tym rozwoju 

przedsiębiorczości;  

14. Wspomaganie rozwoju wspólnot i społeczności lokalnych, kultury, sztuki, muzyki, 

ochrony dóbr kultury i tradycji, upowszechniania kultury fizycznej i sportu, ekologii oraz 

ochrony dziedzictwa przyrodniczego; 

15. Działania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy miedzy 

społeczeństwami; 

16. Wspieranie rozwoju turystyki; 

17. Utrzymanie kontaktów z podmiotami polskimi i zagranicznymi w celu wymiany 

doświadczeń oraz podejmowanie wspólnych działań i inicjatyw. 

§ 10 

Sposoby Realizacji Celów Fundacji 

Fundacja swoje cele realizuje poprzez: 

1. organizowanie projektów kulturalnych i artystycznych w tym konkursów, festiwali, 

koncertów, spektakli teatralnych, widowisk, wystaw, wernisaży, prezentacji 

artystycznych; 

2. prowadzenie działań edukacyjnych w formie szkoleń, warsztatów, konferencji, wykładów, 

prelekcji, zajęć edukacyjnych i przedsięwzięć kulturalnych; 

3. inspirowanie i koordynowanie inicjatyw związanych z realizacją celów Fundacji; 

4. działanie służące integracji i aktywizacji dzieci, młodzieży i osób dorosłych; 

5. propagowanie wymiany międzykulturowej poprzez organizację wyjazdów, warsztatów  

i imprez kulturalnych; 

6. współpracę z organami administracji publicznej i samorządu terytorialnego, 

organizacjami, instytucjami i innymi podmiotami krajowymi i zagranicznymi; 

7. działalność wydawniczą i promocyjną; 

8. fundowanie stypendiów naukowych dla młodzieży szkolnej, studentów, nauczycieli  

i pracowników naukowo - dydaktycznych; 

9. finansowanie i współfinansowanie udziału nauczycieli oraz pracowników nauki  

w konferencjach szkoleniowych i naukowych, dotyczących rozwoju osobistego; 

10. współpracę ze środowiskami nauki, oświaty i kultury oraz instytucjami gospodarczymi  

i organizacjami społecznymi w kraju i za granica, propagującym rozwijanie talentów  

u dzieci i młodzieży; 

11. organizowanie szkoleń, warsztatów tematycznych i konferencji, w szczególności dla 

młodzieży szkolnej, nauczycieli, studentów oraz pracowników naukowo - dydaktycznych; 
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12. realizowanie programów wspierających, w szczególności nauczycieli, młodzież szkolną, 

studentów, pracowników naukowo - dydaktycznych; 

13. poszukiwanie nowatorskich rozwiązań gospodarczych oraz ich wykorzystanie i promocja;  

14. wspieranie rozwoju lokalnego, ogólnopolskiego i międzynarodowego; 

15. inicjowanie, organizowanie i wspieranie działalności w celu rozwoju sieci powiązań 

pomiędzy różnymi podmiotami w zakresie realizacji celów fundacji; 

16. pozyskiwanie środków finansowych i rzeczowych dla realizacji statutowych celów 

Fundacji;  

17. współpracę pomiędzy przedsiębiorcami, władzami samorządowymi i rządowymi oraz 

organizacjami pozarządowymi w zakresie wymienionym w celach działania Fundacji; 

18. uczestniczenie w opracowywaniu i unowocześnianiu programów nauczania i szkolenia, 

głównie w zakresie problematyki artystycznej oraz społeczno-ekonomicznej,  

19. współdziałanie z fachowymi instytucjami w tworzeniu programów edukacyjnych  

dla różnych form kształcenia; 

20. współpracę z samorządami, administracją państwową, podmiotami gospodarczymi, 

innymi organizacjami, stowarzyszeniami społecznymi, krajowymi i zagranicznymi  

w zakresie objętym działalnością Fundacji; 

21. organizację i współorganizowanie krajowych i międzynarodowych zjazdów, kongresów, 

targów, szkoleń, seminariów, forum dyskusyjnych, sympozjów, konferencji, odczytów, 

wykładów, konsultacji, konkursów, festiwali, koncertów, eventów a także organizacje  

i finansowanie stypendiów; 

22. przyznawanie nagród, wyróżnień, certyfikatów, odznak oraz medali honorowych  

w zakresie zgodnym z celami statutowymi Fundacji; 

23. tworzenie instytucji służących realizacji celów statutowych Fundacji; 

24. udzielanie pomocy i wsparcia młodym artystom służącym rozwojowi życia kulturalnego; 

25. organizowanie zbiórek pieniężnych i pozyskiwanie sponsorów krajowych i zagranicznych 

dla wsparcia przedsięwzięć w zakresie objętym działalnością Fundacji; 

26. monitorowanie Programów Unii Europejskiej oraz innych programów pomocowych pod 

kątem możliwości ich realizacji;  

27. organizowanie i wspieranie edukacji, głównie w zakresie edukacji artystycznej 

przyczynianie się do rozwoju gospodarki Rzeczpospolitej Polskiej oraz budowanie 

społeczeństwa obywatelskiego i społeczeństwa informacyjnego; 

28. kształtowanie postaw obywatelskich oraz propagowanie znajomości ekonomicznych 

mechanizmów rynkowych; 

29. działanie na rzecz trwałego i zrównoważonego rozwoju Polski, 

§ 11 

Realizacja Celów Fundacji poprzez działania w sferze zadań publicznych 

Fundacja realizuje także swoje cele przez następujące działania w sferze zadań publicznych, 

zgodnych z art. 4 ustawy z 24 kwietnia 2003 „O działalności pożytku publicznego  

i wolontariacie”, a w szczególności w zakresie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji 

oraz nauki, edukacji, oświaty i wychowania: 

1. pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 

wyrównywania szans tych rodzin i osób; 

2. działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym; 

3. działalności charytatywnej; 

4. podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowania polskości oraz 

rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej; 
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5. działalności na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn; 

6. działalności wspomagającej rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości; 

7. działalności wspomagającej rozwój techniki, wynalazczości i innowacyjności oraz 

rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań technicznych w praktyce 

gospodarczej; 

8. działalności na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i młodzieży; 

9. kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego; 

10. działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy 

między społeczeństwami; 

 

IV. MAJĄTEK FUNDACJI, ZAKRES PROWADZONEJ DZIAŁALNOŚCI 

GOSPODARCZEJ 

§ 12 

Majątek i dochody Fundacji 

1. Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski przekazany przez Fundatorkę  

w wysokości 5.000 (pięć tysięcy) złotych wymieniony w akcie notarialnym  

ustanowienia Fundacji oraz środki finansowe, nieruchomości i ruchomości nabyte przez 

Fundację w toku jej działania. 

2. Fundacja może prowadzić nieodpłatną i odpłatną działalność statutową. Do rozpoczęcia 

prowadzenia nieodpłatnej i odpłatnej działalności statutowej wymagana jest uchwała 

Zarządu określająca rodzaje prowadzonej nieodpłatnej i opłatnej działalności statutowej. 

3. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą. 

4. Dochód z działalności Fundacji i działalności gospodarczej służą wyłącznie do realizacji 

celów statutowych Fundacji. 

5. Na prowadzenie w przyszłości działalności gospodarczej Fundatorka przeznacza  

z funduszu założycielskiego kwotę 1.000 (jeden tysiąc) złotych. 

§ 13 

Zobowiązania Fundacji 

Fundacja odpowiada za swoje zobowiązania całym swoim majątkiem. 

§ 14 

Dochody Fundacji 

Dochody Fundacji pochodzą w szczególności: 

1. ze świadczeń Fundatora, 

2. z darowizn, spadków i zapisów, 

3. z subwencji osób prawnych, 

4. ze zbiórek i imprez publicznych, 

5. z majątku ruchomego i nieruchomego, 

6. z odsetek bankowych, 

7. z zysków uzyskanych z działalności gospodarczej, 

8. z dotacji i innych świadczeń otrzymanych od Skarbu Państwa, osób prawnych, osób 

fizycznych, jednostek samorządu terytorialnego, organizacji krajowych  

i międzynarodowych. 
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§ 15 

Przeznaczenie otrzymanych środków 

Dochody z darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte na realizację wszystkich celów 

Fundacji, jeżeli ofiarodawcy nie postanowili inaczej. 

§ 16 

Wola ofiarodawców 

1. Fundacja zobowiązuje się uwzględniać życzenia ofiarodawców co do przeznaczenia 

przekazanych Fundacji sum pieniężnych lub środków rzeczowych. 

2. W sprawach przyjęcia darowizn i dziedziczenia, oświadczenia wymagane przepisami 

prawa składa Zarząd Fundacji. 

§ 17 

Działalność gospodarcza 

1. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą wyłącznie jako dodatkową w stosunku 

do działalności pożytku publicznego. Fundacja prowadzi działalność pożytku publicznego 

na rzecz ogółu społeczności, lub określonej grupy podmiotów, pod warunkiem że grupa ta 

jest wyodrębniona ze względu na szczególnie trudną sytuację życiową lub materialną w 

stosunku do społeczeństwa. 

2. Dla prowadzenia działalności gospodarczej, służącej realizacji celów statutowych, Zarząd 

Fundacji może tworzyć wyodrębnione organizacyjnie i gospodarczo zakłady. 

3. Kierownika Zakładu Fundacji powołuje i odwołuje Zarząd Fundacji. Kierownik Zakładu 

Fundacji jest kierownikiem zakładu pracy w rozumieniu przepisów prawa pracy. 

4. Zakres i formy działania Zakładu Fundacji oraz zasady i tryb likwidacji Zakładu określa 

uchwała Zarządu Fundacji. 

5. Warunki pracy i wynagradzania Kierownika oraz pracowników Zakładu Fundacji ustala 

Zarząd Fundacji. 

§ 18 

Planowanie działalności Fundacji 

Działalność statutowa Fundacji prowadzona jest w oparciu o roczne i wieloletnie plany 

działalności przygotowywane przez Zarząd Fundacji i akceptowane przez Radę Fundacji. 

§ 19 

Zakres ewidencji księgowej 

Fundacja prowadzi gospodarkę finansową i ewidencję księgową zgodnie z obowiązującymi 

przepisami. 

§ 20 

Zakres prowadzonej działalności gospodarczej 

1. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w następujących obszarach: 

 PKD 58.11.Z - Wydawanie książek 

 PKD 58.19.Z - Pozostała działalność wydawnicza 

 PKD 18.13.Z - Działalność usługowa związana z przygotowaniem do druku  
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 PKD 82.30.Z - Działalność związana z organizacją targów, wystaw i kongresów 

 PKD 74.90.Z - Pozostała działalność profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej 

nieklasyfikowana 

 PKD 59.11.Z - Działalność związana z produkcją filmów, nagrań wideo i programów 

telewizyjnych 

 PKD 59.14.Z - Działalność związana z projekcją filmów;  

 PKD 59.20.Z - Działalność w zakresie nagrań dźwiękowych i muzycznych;  

 PKD 74.20.Z - Działalność fotograficzna;  

 PKD 79.11.B - Działalność pośredników turystycznych;  

 PKD 79.12.Z - Działalność organizatorów turystyki;  

 PKD 85.51.Z - Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajęć sportowych  

i rekreacyjnych;  

 PKD 85.52.Z - Pozaszkolne formy edukacji artystycznej; 

 PKD 85.59.B - Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane;  

 PKD 85.60.Z - Działalność wspomagająca edukację;  

 PKD 90.01.Z - Działalność związana z wystawianiem przedstawień artystycznych;  

 PKD 90.02.Z - Działalność wspomagająca wystawianie przedstawień artystycznych;  

 PKD 90.03.Z - Artystyczna i literacka działalność twórcza;  

 PKD 90.04.Z - Działalność obiektów kulturalnych;  

 PKD 93.29.Z - Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna 

 PKD 82.99.Z - Pozostała Działalność wspomagająca prowadzenie działalności 

gospodarczej, gdzie indziej nieklasyfikowana 

 PKD 84.12.Z - Kierowanie w zakresie działalności związanej z ochroną zdrowia, 

edukacją, kulturą oraz pozostałymi usługami społecznymi, z wyłączeniem 

zabezpieczeń społecznych 

 PKD 84.21.Z - Sprawy zagraniczne 

 PKD 73.20.Z - Badanie rynku i opinii publicznej, 

 PKD 96.04.Z - Działalność usługowa związana z poprawą kondycji fizycznej,  

 PKD 72.19.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostałych nauk 

przyrodniczych i technicznych, 

 PKD 72.20.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk społecznych  

i humanistycznych, 

 PKD 74.90.Z - Pozostała działalność profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej 

niesklasyfikowana, 

2. Do rozpoczęcia prowadzenia poszczególnych lub wszystkich rodzajów działalności 

gospodarczej wymaga jest uchwała Zarządu oraz wpis do właściwego rejestru. 

3. Fundacja jest zobowiązana do uzyskania właściwych koncesji lub zezwoleń dla tych 

rodzajów działalności gospodarczej, której podjęcie lub prowadzenie, zgodnie  

z obowiązującymi przepisami, jest uzależnione od ich otrzymania. 

§ 21 

Ograniczenie dysponowania majątkiem 

Zarząd Fundacji zobowiązany jest do uzyskania zgody Rady Fundacji w zakresie 

dysponowania prawami do majątku oraz zaciągania zobowiązań na rzecz Fundacji o wartości 

pow. 100.000 (sto tysięcy) złotych. 
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§ 22 

Przeznaczenie dochodów z działalności gospodarczej 

Całość dochodów z działalności gospodarczej przeznacza się na finansowanie celów 

statutowych Fundacji. 

 

V. ORGANY FUNDACJI, ICH POWOŁYWANIE I KOMPETENCJE 

§ 23 

Organy Fundacji 

Organami Fundacji są: 

1. Rada Fundacji. 

2. Zarząd Fundacji 

V.1  RADA FUNDACJI 

§ 24 

Skład Rady Fundacji i zasady jej funkcjonowania 

1. Radę Fundacji stanowią: Przewodniczący oraz członkowie Rady powołani i odwoływani 

przez Fundatora. Rada składa się od 3 do 5 osób. 

2. Wygaśnięcie mandatu członka Rady Fundacji następuje na skutek śmierci, złożenia 

rezygnacji albo odwołania ze stanowiska. 

3. Członkowie Rady są niezależni od Zarządu Fundacji w wykonywaniu swoich 

obowiązków. 

4. Pracami Rady Fundacji kieruje Przewodniczący Rady Fundacji lub – w wypadku jego 

nieobecności – wskazany przez niego Członek Rady Fundacji. 

5. Posiedzenia Rady Fundacji zwołuje Przewodniczący Rady Fundacji w miarę potrzeby, 

lecz nie rzadziej niż raz na pół roku. 

6. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczący Rady Fundacji może zarządzić podjęcie 

uchwał w drodze obiegowej lub głosowania elektronicznego, bez zwoływania 

posiedzenia. Zakres głosowania obiegowego lub elektronicznego ustala Rada Fundacji. 

7. Osobom fizycznym lub prawnym, które wsparły Fundację lub realizowane przez nią cele, 

własnym działaniem albo środkami finansowymi przysługuje tytuł Przyjaciela Fundacji, 

nadawany uchwałą Rady Fundacji. Księgę Przyjaciół prowadzi Rady Fundacji,  

a regulamin przyznawania tytułu Przyjaciela Fundacji ustala Rada Fundacji. 

§ 25 

Kompetencje Rady Fundacji 

1. Do kompetencji Rady należy: 

a) sprawowanie nadzoru nad działalnością Fundacji i sposobami realizacji jej celów 

statutowych, 

b) ustalanie głównych kierunków działania Fundacji  i kontrola ich realizacji, 

c) zatwierdzanie rocznych i wieloletnich planów działania Fundacji, 
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d) badanie rocznych sprawozdań Fundacji i zatwierdzanie sprawozdań z rocznej 

działalności Fundacji oraz udzielanie absolutorium członkom Zarządu Fundacji, 

e) określanie zasad i kierunków wydatkowania środków Fundacji, 

f) powoływanie i odwoływanie członków Zarządu, 

g) ustalanie wynagrodzenia członków Zarządu, 

h) nawiązywanie i rozwiązywanie stosunku pracy z członkami Zarządu zatrudnionymi  

w Fundacji, przy czym w imieniu Rady czynności te wykonuje Przewodniczący Rady, 

i) uchwalanie zmian statutu Fundacji, 

j) podejmowanie uchwał o połączeniu lub likwidacji Fundacji, 

k) przyjmowanie regulaminu Rady Fundacji, 

l) podejmowanie uchwał w innych sprawach przedstawionych przez członków Rady lub 

Zarząd Fundacji. 

2. Decyzje w sprawach wymienionych w ust.1 są podejmowane w formie uchwał. 

3. Rada ma prawo żądania od Zarządu Fundacji przedstawienia do wglądu wszystkich 

dokumentów dotyczących działalności Fundacji oraz dokonywania rewizji majątku oraz 

kontroli finansowej Fundacji. 

4. Tryb działania Rady określa uchwalony przez nią Regulamin. 

§ 26 

Posiedzenia Rady 

1. Posiedzenie Rady powinny być zwoływane co najmniej dwa razy w roku. 

2. Obsługę prac Rady zapewnia Zarząd Fundacji. 

§ 27 

Wymagana większość 

Uchwały zapadają zwykłą większością głosów, z tym, że dla prawomocności tych uchwał 

wymagana jest obecność co najmniej połowy składu jej członków. 

 

§ 28 

Niezależność Organów Fundacji 

1. Nie można łączyć członkostwa w Radzie Fundacji z członkostwem w Zarządzie. 

2. Członkowie Rady Fundacji mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji zwrot 

uzasadnionych kosztów lub wynagrodzenie w wysokości określonej przez Fundatorkę. 

V.2  ZARZĄD FUNDACJI 

§ 29 

Zarząd Fundacji 

1. Zarząd Fundacji, zwany dalej Zarządem, składa się z 1 (jednej) do 3 (trzech) osób i jest 

powoływany i odwoływany przez Radę w drodze uchwały, za wyjątkiem pierwszego 

Zarządu ustanawianego przez Fundatora. Kadencja Zarządu trwa 5 lata i rozpoczyna się 

od dnia powołania Zarządu. 

2. Pracami Zarządu kieruje Prezes Zarządu. 

3. Fundator może wejść w skład Zarządu, w tym może pełnić funkcję Prezesa Zarządu. 
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4. Zarząd jest organem wykonawczym Fundacji, kieruje jej działalnością i reprezentuje ją  

na zewnątrz. 

5. Zarząd podejmuje uchwały zwykłą większością głosów wszystkich obecnych członków, 

przy czym dla ważności uchwał wymagana jest obecność większości członków Zarządu. 

Przy równej liczbie głosów decyduje głos Prezesa Zarządu. 

6. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes Zarządu lub upoważniony przez niego członek 

Zarządu 

7. Posiedzenie Zarządu może być również zwołane w wyżej wymienionym trybie  

na wniosek Przewodniczącego Rady Fundacji. 

8. W uzasadnionych przypadkach Prezes Zarządu może zarządzić podjęcie uchwał w drodze 

obiegowej lub głosowania elektronicznego, bez zwoływania posiedzenia. Zakres 

głosowania obiegowego lub elektronicznego ustala Zarząd. 

9. Zarząd zatrudnia i zwalnia pracowników Fundacji oraz ustala ich wynagrodzenia. 

10. Członkostwo w Zarządzie ustaje z chwilą pisemnej rezygnacji członka Zarządu, 

odwołania przez Radę Fundacji lub śmierci członka Zarządu. 

11. Rada Fundacji może odwołać członka Zarządu w każdym czasie. 

12. W razie ustania członkostwa członka Zarządu, Rada Fundacji może powołać na jego 

miejsce nowego członka Zarządu. 

13. Odwołanie członka Zarządu nie narusza jego uprawnień ze stosunku pracy. 

14. Tryb działania Zarządu określa uchwalony przez Zarząd Regulamin. 

§ 30 

Kompetencje Zarządu 

Zarząd Fundacji: 

1. reprezentuje ją na zewnątrz, 

2. opracowuje roczne i wieloletnie plany jej działania oraz preliminarz jej wydatków, 

3. sporządza sprawozdania z działalności Fundacji, 

4. sprawuje zarząd nad jej majątkiem, 

5. przyjmuje subwencje, darowizny, spadki i zapisy, 

6. ustala wielkość zatrudnienia i wysokość środków na wynagrodzenie dla pracowników 

Fundacji, 

7. kieruje bieżącą działalnością Fundacji, odpowiada za realizację jej celów statutowych oraz 

wyniki działalności finansowo – gospodarczej, 

8. występuje do Rady z wnioskiem w sprawie przystąpieniu do spółek, stowarzyszeń  

i fundacji, 

9. występuje do Rady z wnioskiem w sprawie zmian w Statucie, połączenia oraz likwidacji 

Fundacji, 

10. powołuje i odwołuje kierowników zakładów oraz zatwierdza regulamin organizacyjny 

zakładów, 

11. podejmuje decyzje we wszystkich sprawach nie zastrzeżonych do kompetencji 

pozostałych organów Fundacji. 

§ 31 

Sprawozdania z działalności Fundacji 

1. Zarząd w terminie do dnia 31 marca każdego roku składa Radzie Nadzorczej pisemne 

sprawozdanie z działalności, sprawozdanie finansowe za rok ubiegły oraz preliminarz 

dochodów i wydatków na rok bieżący. 
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2. Preliminarz, o którym mowa w ust. 1 staje się wiążący po zatwierdzeniu przez Radę 

Fundacji. 

3. Zarząd składa corocznie sprawozdanie z działalności Ministrowi Kultury i Dziedzictwa 

Naturalnego po przyjęciu tych sprawozdań przez Radę Fundacji. 

§ 32 

Reprezentowanie Fundacji 

1. Do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji upoważniony jest Prezes Zarządu 

jednoosobowo lub dwaj członkowie Zarządu działający łącznie. 

2. Zarząd może ustanowić pełnomocników do prowadzenia określonych pełnomocnictwem 

spraw i w tym zakresie do składania oświadczeń woli, o których mowa w ust. 1. 

§ 33 

Obsługa Fundacji 

Obsługa organizacyjna Zarządu może być prowadzona przez Biuro Fundacji, którego 

strukturę i obowiązki określa regulamin uchwalony przez Zarząd. 

§ 34 

Zasady wynagradzania Członków Zarządu 

1. Członkowie Zarządu mogą pozostawać z Fundacją w stosunku pracy. 

2. Członkowie Zarządu mogą pełnić swoją funkcję na podstawie odpłatnego powołania  

i pobierać z tego tytułu wynagrodzenie. 

3. Członek Zarządu Fundacji może być zatrudniony przez Fundację na podstawie umowy  

o pracę albo może wykonywać swoje obowiązki na podstawie umowy cywilnoprawnej 

lub na zasadach wolontariatu. Decyzję o zatrudnieniu i wysokości wynagrodzenia 

członków Zarządu Fundacji uchwala Rada Fundacji. 

4. Członkowie Zarządu mogą pełnić swoją funkcję na podstawie odpłatnego powołania  

i pobierać z tego tytułu wynagrodzenie. 

5. Członek Zarządu Fundacji może być zatrudniony przez Fundację na podstawie umowy  

o pracę albo może wykonywać swoje obowiązki na podstawie umowy cywilnoprawnej 

lub na zasadach wolontariatu. Decyzję o zatrudnieniu i wysokości wynagrodzenia 

członków Zarządu Fundacji zatwierdza Rada. 

§ 35 

Biuro Fundacji 

Warunki pracy i płacy pracowników Biura Fundacji określa Zarząd Fundacji. 

 

§ 36 

Współdziałanie w realizacji celów Fundacji 

Dla osiągnięcia swych celów Fundacja może wspierać działalność innych osób prawnych oraz 

osób fizycznych, których działalność sprzyja realizacji celów Fundacji. 
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VI. ZMIANA STATUTU I INNE POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

§ 37 

Zmiana Statutu 

1. Zmiana statutu nie może dotyczyć zmiany celów działania Fundacji. 

2. Decyzję w sprawie zmiany Statutu podejmuje Rada w drodze uchwały podejmowanej  

na wniosek Zarządu. 

§ 38 

Połączenie z inną Fundacją 

1. Dla efektywnego realizowania swoich celów Fundacja może połączyć się z inną fundacją. 

2. Decyzję o połączeniu podejmuje Rada Fundacji w drodze jednomyślnej uchwały. 

§ 39 

Likwidacja Fundacji 

1. Likwidacja Fundacji następuje na podstawie uchwały Rady Fundacji, gdy niemożliwe jest 

dalsze prowadzenie działalności ze względu na wyczerpanie się środków finansowych  

i majątku Fundacji.  

2. Rada Fundacji w drodze uchwały, podejmuje decyzję o przeznaczeniu majątku Fundacji 

pozostałego po likwidacji Fundacji na sfinansowanie poszczególnych celów, dla których 

Fundacja została powołana. 

3. Likwidację przeprowadza likwidator wyznaczony przez Radę Fundacji. 

4. Likwidatorowi przysługują uprawnienia i obowiązki Zarządu Fundacji. 

§ 40 

Wejście w życie Statutu 

Statut wchodzi w życie z dniem zarejestrowania Fundacji przez Sąd Rejonowy w Warszawie. 

 

 

 

Warszawa, 18.08.2023 r.                                                                                    Karolina Rudzik 

 

 

                    

 


