Statut

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Nazwa Fundacji

Fundacja pod nazwa: Fundacja Rozwoju Pasji JoséSong, w tresci Statutu zwana dalej
Fundacjg, ustanowiona zostata przez Karoling Rudzik, aktem notarialnym sporzadzonym
w Kancelarii Notarialnej notariusz Joanny Deczkowskiej w Warszawie za numerem Rep. A
Nr 7200/2023 dnia 18.08.2023 r.

§2
Status prawny Fundacji

1. Fundacja posiada osobowos¢ prawna.
2. Fundacja dziata na podstawie prawa polskiego, w szczegdlnosci ustawy z dnia 6 kwietnia

1984 roku o fundacjach wraz z p6zniejszymi zmianami.

§3
Siedziba Fundacji

Siedzibg Fundacji jest miejscowo$¢ Michatowice - Wies, woj. mazowieckie.

§4

Teren dziatalno$ci Fundacji

. Fundacja dziala na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Moze réwniez dziatac

poza jej granicami.

. Dla wlasciwego realizowania celow spotecznych i gospodarczych moze prowadzi¢

dziatalno$¢ w kraju i poza granicami Rzeczypospolitej Polskie;j.

. W stosunkach z zagranicg Fundacja moze postugiwac si¢ nazwa przettumaczong na jezyk

obcy.

. Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, zaktady, filie, w kraju 1 zagranica, a takze przystgpowac

do spoétek, stowarzyszen i fundacji oraz je tworzy¢, przy czym warunkiem niezbgednym

w tym zakresie jest podjecie przez Zarzad Fundacji uchwaty. W przypadku decyzji

0 utworzeniu oddziatu, zaktadu, filii, w kraju lub zagranica, Uchwata Zarzadu

szczegblowo winna okresla¢ cel dziatania jednostki, strukture organizacyjng oraz budzet

na dany okres. W przypadku podjgcia decyzji o przystapieniu do spoiki, stowarzyszenia,

fundacji, badz utworzeniu w/w podmiotu, Uchwata Zarzadu szczegdtowo winna okresla¢

cele, jakie Fundacja zamierza realizowa¢ wspolnie z danym podmiotem, zasady

wspolpracy oraz prawa i obowigzki wynikajgce z udziatu w w/w podmiotach.

. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w rozmiarze stuzacym realizacji celow
statutowych.



§5
Identyfikacja Fundacji

=

Fundacja moze uzywac pieczeci z nazwa Fundacji, jej siedzibg oraz innymi danymi.
Fundacja moze uzywac znaku stowno-graficznego, ktorego wzor ustali Zarzad.

3. Fundacja moze ustanowi¢ odznaki, medale honorowe i przyznawac je, wraz z innymi
nagrodami i wyr6znieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Fundacji.

no

§6

Nadzér na Fundacja

Nadzor nad Fundacjg sprawuje Minister Kultury i Dziedzictwa Naturalnego.

§7

Czas trwania Fundacji

Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.

. MISJA FUNDACJI

§ 8
Misja Fundacji

Misja Fundacji sg dziatania promujgce rozwoj pasji i talentow w szczegdlnosci poprzez
umozliwienie osobom w réznym wieku udzialu w projektach kulturalnych, artystycznych
i edukacyjnych, w tym konkursach, festiwalach, koncertach, spektaklach, widowiskach,
wystawach, wernisazach, prezentacjach artystycznych oraz warsztatach, co pozwoli w petnic
odkry¢ i rozwina¢ talenty ukryte w poszczegolnych osobach i zmotywuje ich do rozwijania
swoich pasji.

1. CELE FUNDACJI ORAZ SPOSOBY ICH REALIZACJI

§9

Cele Fundacji

1. Organizowanie projektow kulturalnych i artystycznych w tym konkursow, festiwali,
koncertow, spektakli teatralnych, widowisk, wystaw, wernisazy, prezentacji
artystycznych;

2. Prowadzenie dziatan edukacyjnych w formie szkolen, warsztatow, konferencji,

wyktadow, prelekeji, zaje¢ edukacyjnych 1 przedsigwziec¢ kulturalnych;

Inspirowanie i koordynowanie inicjatyw zwigzanych z realizacja celow Fundacji;

Dziatania stuzgce integracji i aktywizacji dzieci, mtodziezy i os6b dorostych;

Pozyskiwanie funduszy niezbednych do zakupu pomocy dydaktycznych przeznaczonych

bezposrednio dla placowek oswiatowych i szkoleniowych;

Podnoszenie wiedzy wsrdd dzieci i mtodziezy o potrzebie rozwoju talentow;

7. Umozliwienie w przysztosci mtodziezy wyboru kierunku nauczania i obrania zawodu
w profilach zwigzanych z dziatalno$cig artystyczna;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

Inicjowanie, organizowanie i wspieranie dziatalnosci w celu poprawy konkurencyjnosci,
poprzez tworzenie korzystnych warunkow dla rozwoju indywidualnego;

Inicjowanie, organizowanie i wspieranie dziatalno$ci na rzecz integracji europejskiej oraz
rozwijania kontaktow i wspolpracy;

Inspirowanie 1 wspieranie rozwoju intelektualnego miodziezy szkolnej i studentow, kadry
nauczycielskiej oraz naukowej, oraz innych osob, w szczegdlnosci poprzez propagowanie
rozwoju osobistego;

Wspieranie inicjatyw spotecznych na rzecz pomocy i realizacji celow Fundacji, a takze
na rzecz dobroczynno$ci, aktywizacji zawodowej, rozwoju przedsiebiorczosSci,
rozpowszechniania i wdrazania nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej;

Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i wielokulturowej;

Wspomaganie  zrownowazonego r0Zwoju  gospodarczego, w tym  rozwoju
przedsigbiorczosci,

Wspomaganie rozwoju wspoélnot i spotecznosci lokalnych, kultury, sztuki, muzyki,
ochrony dobr kultury i tradycji, upowszechniania kultury fizycznej i sportu, ekologii oraz
ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

Dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy
Spoteczenstwami,

Wspieranie rozwoju turystyki;

Utrzymanie kontaktow z podmiotami polskimi i zagranicznymi w celu wymiany
doswiadczen oraz podejmowanie wspolnych dziatan i inicjatyw.

§ 10
Sposoby Realizacji Celow Fundacji

Fundacja swoje cele realizuje poprzez:

1.
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10.

11.

organizowanie projektow kulturalnych 1 artystycznych w tym konkurséw, festiwali,
koncertow, spektakli teatralnych, widowisk, wystaw, wernisazy, prezentacji
artystycznych;

prowadzenie dziatan edukacyjnych w formie szkolen, warsztatow, konferencji, wyktadow,
prelekcji, zaje¢ edukacyjnych 1 przedsiewzie¢ kulturalnych;

inspirowanie i koordynowanie inicjatyw zwiazanych z realizacja celow Fundacji;
dziatanie stuzgce integracji I aktywizacji dzieci, mtodziezy i osob dorostych;
propagowanie wymiany mi¢dzykulturowej poprzez organizacje wyjazdow, warsztatow
i imprez kulturalnych;

wspélprace z organami administracji publicznej i samorzadu terytorialnego,
organizacjami, instytucjami i innymi podmiotami krajowymi i zagranicznymi;

dziatalno$¢ wydawnicza i promocyjna;

fundowanie stypendiow naukowych dla mlodziezy szkolnej, studentow, nauczycieli
i pracownikoéw naukowo - dydaktycznych;

finansowanie 1 wspotfinansowanie udzialu nauczycieli oraz pracownikéw nauki
w konferencjach szkoleniowych i naukowych, dotyczacych rozwoju osobistego;
wspotprace ze $rodowiskami nauki, o$wiaty i Kultury oraz instytucjami gospodarczymi
1 organizacjami spolecznymi w kraju i za granica, propagujacym rozwijanie talentow
u dzieci i mtodziezy;

organizowanie szkolen, warsztatow tematycznych i konferencji, w szczegdélnosci dla
mlodziezy szkolnej, nauczycieli, studentow oraz pracownikow naukowo - dydaktycznych;



12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.

22.
23.
24,
25.
26.

27.

28.

29.

realizowanie programow wspierajacych, W szczegolnosci nauczycieli, mtodziez szkolng,
studentow, pracownikow naukowo - dydaktycznych;

poszukiwanie nowatorskich rozwigzan gospodarczych oraz ich wykorzystanie i promocja;
wspieranie rozwoju lokalnego, ogélnopolskiego 1 migdzynarodowego;

inicjowanie, organizowanie i wspieranie dziatalnosci w celu rozwoju sieci powigzan
pomiedzy réznymi podmiotami w zakresie realizacji celéw fundacji,

pozyskiwanie $rodkow finansowych i rzeczowych dla realizacji statutowych celow
Fundacji;

wspoltprace pomigdzy przedsiebiorcami, wladzami samorzadowymi i rzadowymi oraz
organizacjami pozarzadowymi w zakresie wymienionym w celach dziatania Fundacji;
uczestniczenie w opracowywaniu i Unowoczes$nianiu programow nauczania i szkolenia,
glownie w zakresie problematyki artystycznej oraz spoteczno-ekonomicznej,
wspoétdziatanie z fachowymi instytucjami w tworzeniu programéw edukacyjnych
dla r6znych form ksztatcenia,;

wspotprace z samorzadami, administracjg panstwowa, podmiotami gospodarczymi,
innymi organizacjami, stowarzyszeniami Spolecznymi, krajowymi 1 zagranicznymi
w zakresie objetym dziatalnoscig Fundacji;

organizacje 1 wspotorganizowanie krajowych i migdzynarodowych zjazdow, kongresow,
targow, szkolef, seminariow, forum dyskusyjnych, sympozjow, konferencji, odczytow,
wyktadow, konsultacji, konkursow, festiwali, koncertow, eventow a takze organizacje
i finansowanie stypendiow;

przyznawanie nagrod, wyr6znien, certyfikatow, odznak oraz medali honorowych
w zakresie zgodnym z celami statutowymi Fundacji;

tworzenie instytucji stuzacych realizacji celow statutowych Fundaciji;

udzielanie pomocy i wsparcia mtodym artystom stuzacym rozwojowi zycia kulturalnego;
organizowanie zbidrek pieni¢znych i pozyskiwanie sponsorow krajowych i1 zagranicznych
dla wsparcia przedsiewzie¢ w zakresie objetym dziatalnoscig Fundaciji;

monitorowanie Programow Unii Europejskiej oraz innych programéw pomocowych pod
katem mozliwosci ich realizacji;

organizowanie i wspieranie edukacji, gtownie w zakresie edukacji artystycznej
przyczynianie si¢ do rozwoju gospodarki Rzeczpospolitej Polskiej oraz budowanie
spoleczenstwa obywatelskiego I spoteczenstwa informacyjnego;

ksztattowanie postaw obywatelskich oraz propagowanie znajomosci ekonomicznych
mechanizmow rynkowych;

dziatanie na rzecz trwatego i zrownowazonego rozwoju Polski,

§11
Realizacja Celéw Fundacji poprzez dziatania w sferze zadan publicznych

Fundacja realizuje takze swoje cele przez nastgpujace dzialania w sferze zadan publicznych,
zgodnych z art. 4 ustawy z 24 kwietnia 2003 ,,0 dzialalno$ci pozytku publicznego
1 wolontariacie”, a w szczego6lnosci w zakresie kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i tradycji
oraz nauki, edukacji, o§wiaty 1 wychowania:

1.

2.

3.

pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osob;

dziatalnosci na rzecz integracji 1 reintegracji zawodowej i spotecznej oso6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

dziatalno$ci charytatywnej;

podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomos$ci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;



oo

9.

10.

dziatalnosci na rzecz rownych praw kobiet i me¢zczyzn;

dzialalnos$ci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj przedsigbiorczosci;
dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnoSci oraz
rozpowszechnianie i1 wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej;

dziatalnosci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy
miedzy spoleczenstwami,

IV. MAJATEK FUNDACJI, ZAKRES PROWADZONEJ DZIALALNOSCI

GOSPODARCZEJ
§ 12
Majatek i dochody Fundacji
1. Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski przekazany przez Fundatorke

w

w  wysokosci 5.000 (pig¢ tysigcy) zlotych wymieniony w akcie notarialnym
ustanowienia Fundacji oraz $rodki finansowe, nieruchomosci i ruchomosci nabyte przez
Fundacje w toku jej dziatania.

Fundacja moze prowadzi¢ nieodptatng i odptatng dziatalno$¢ statutowsg. Do rozpoczecia
prowadzenia nicodptatnej i odplatnej dziatalnosci statutowej wymagana jest uchwata
Zarzadu okreslajaca rodzaje prowadzonej nicodptatnej i optatnej dziatalnosci statutowej.
Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.

Dochdd z dziatalno$ci Fundacji i dziatalnosci gospodarczej stuzg wytacznie do realizacji
celow statutowych Fundacji.

Na prowadzenie w przysziosci dziatalnosci gospodarczej Fundatorka przeznacza
z funduszu zatozycielskiego kwote 1.000 (jeden tysigc) ztotych.

§13
Zobowigzania Fundacji

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania calym swoim majatkiem.

§ 14
Dochody Fundacji

Dochody Fundacji pochodza w szczegolnosci:

NGO~ wWNE

ze $wiadczen Fundatora,

z darowizn, spadkow 1 zapisow,

z subwencji 0sob prawnych,

ze zbiorek 1 imprez publicznych,

z majatku ruchomego i nieruchomego,

z odsetek bankowych,

z zyskow uzyskanych z dziatalno$ci gospodarczej,

z dotacji i innych §wiadczen otrzymanych od Skarbu Panstwa, osob prawnych, osob
fizycznych,  jednostek  samorzadu terytorialnego, organizacji krajowych
i miedzynarodowych.



§ 15
Przeznaczenie otrzymanych srodkow

Dochody z darowizn, spadkoéw i zapisow moga by¢ uzyte na realizacj¢ wszystkich celow
Fundacji, jezeli ofiarodawcy nie postanowili inaczej.

§16
Wola ofiarodawcow

1. Fundacja zobowigzuje si¢ uwzglednia¢ zyczenia ofiarodawcoéw co do przeznaczenia
przekazanych Fundacji sum pieni¢znych lub $rodkéw rzeczowych.

2. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia, o$wiadczenia wymagane przepisami
prawa sktada Zarzad Fundacji.

§ 17
Dziatalno$¢ gospodarcza

1. Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza wytacznie jako dodatkowa w stosunku
do dziatalnosci pozytku publicznego. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ pozytku publicznego
na rzecz ogoétu spotecznoscei, lub okreslonej grupy podmiotow, pod warunkiem ze grupa ta
jest wyodrebniona ze wzgledu na szczegolnie trudng sytuacj¢ zyciowa lub materialng w
stosunku do spoteczenstwa.

2. Dla prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, stuzacej realizacji celow statutowych, Zarzad
Fundacji moze tworzy¢ wyodrgbnione organizacyjnie i gospodarczo zaktady.

3. Kierownika Zaktadu Fundacji powotuje i odwotuje Zarzad Fundacji. Kierownik Zaktadu
Fundacji jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu przepisOw prawa pracy.

4. Zakres i formy dziatania Zaktadu Fundacji oraz zasady i tryb likwidacji Zaktadu okresla
uchwata Zarzadu Fundacji.

5. Warunki pracy 1 wynagradzania Kierownika oraz pracownikéw Zakladu Fundacji ustala
Zarzad Fundacji.

§ 18

Planowanie dziatalnosci Fundacji

Dziatalno$¢ statutowa Fundacji prowadzona jest w oparciu o roczne i wieloletnie plany
dzialalnosci przygotowywane przez Zarzad Fundacji 1 akceptowane przez Rade Fundacji.

§ 19
Zakres ewidencji ksiggowej

Fundacja prowadzi gospodarke finansowa i ewidencje ksiegowa zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

§ 20
Zakres prowadzonej dziatalnos$ci gospodarcze;j

1. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w nastepujacych obszarach:
PKD 58.11.Z - Wydawanie ksigzek
PKD 58.19.Z - Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza
PKD 18.13.Z - Dziatalnos$¢ ustugowa zwigzana z przygotowaniem do druku



PKD 82.30.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targdw, wystaw i kongresow

PKD 74.90.Z - Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
nieklasyfikowana

PKD 59.11.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z produkcja filmow, nagran wideo i programow
telewizyjnych

PKD 59.14.7 - Dzialalno$¢ zwigzana z projekcja filmow;

PKD 59.20.Z - Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwickowych i muzycznych,;

PKD 74.20.Z - Dzialalnos¢ fotograficzna;

PKD 79.11.B - Dziatalno$¢ posrednikow turystycznych;

PKD 79.12.Z - Dziatalno$¢ organizatorow turystyki;

PKD 85.51.Z - Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych
I rekreacyjnych;

PKD 85.52.Z - Pozaszkolne formy edukacji artystycznej;

PKD 85.59.B - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane;

PKD 85.60.Z - Dzialalno$¢ wspomagajaca edukacje;

PKD 90.01.Z - Dzialalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych;

PKD 90.02.Z - Dzialalno$¢ wspomagajaca wystawianie przedstawien artystycznych;

PKD 90.03.Z - Artystyczna i literacka dziatalnos$¢ tworcza;

PKD 90.04.Z - Dzialalnos$¢ obiektow kulturalnych;

PKD 93.29.Z - Pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna

PKD 82.99.Z - Pozostata Dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej, gdzie indziej nieklasyfikowana

PKD 84.12.7Z - Kierowanie w zakresie dzialalnos$ci zwigzanej z ochrong zdrowia,
edukacja, kulturg oraz pozostatymi ustugami spotecznymi, z wytaczeniem
zabezpieczen spolecznych

PKD 84.21.Z - Sprawy zagraniczne

PKD 73.20.Z - Badanie rynku i opinii publicznej,

PKD 96.04.Z - Dzialalnos$¢ ustugowa zwigzana z poprawa kondycji fizycznej,

PKD 72.19.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych,

PKD 72.20.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych
I humanistycznych,

PKD 74.90.Z - Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

2. Do rozpoczgcia prowadzenia poszczegdlnych lub wszystkich rodzajow dziatalnos$ci
gospodarczej wymaga jest uchwata Zarzadu oraz wpis do wlasciwego rejestru.
3. Fundacja jest zobowigzana do uzyskania wlasciwych koncesji lub zezwolen dla tych
rodzajow dzialalnosci gospodarczej, ktorej podjecie lub prowadzenie, zgodnie
z obowiazujacymi przepisami, jest uzaleznione od ich otrzymania.

§21
Ograniczenie dysponowania majatkiem

Zarzad Fundacji zobowiagzany jest do uzyskania zgody Rady Fundacji w zakresie
dysponowania prawami do majatku oraz zaciggania zobowigzan na rzecz Fundacji 0 wartoSci
pow. 100.000 (sto tysigcy) ztotych.



§ 22
Przeznaczenie dochodéw z dziatalno$ci gospodarczej

Catos¢ dochodow =z dziatalnosci gospodarczej przeznacza si¢ na finansowanie celow
statutowych Fundacji.

V. ORGANY FUNDACIJI, ICH POWOLYWANIE I KOMPETENCJE

§ 23
Organy Fundacji
Organami Fundacji sa:
1. Rada Fundacji.
2. Zarzad Fundacji
V.1 RADA FUNDACIJI
§ 24

Sktad Rady Fundacji i zasady jej funkcjonowania

. Rade Fundacji stanowia: Przewodniczacy oraz cztonkowie Rady powotani i odwotywani
przez Fundatora. Rada sktada si¢ od 3 do 5 os6b.

. Wygasnigcie mandatu czlonka Rady Fundacji nastgpuje na skutek $mierci, zlozenia
rezygnacji albo odwotania ze stanowiska.

Czlonkowie Rady s3a niezalezni od Zarzadu Fundacji w wykonywaniu swoich
obowigzkow.

Pracami Rady Fundacji kieruje Przewodniczacy Rady Fundacji lub — w wypadku jego
nieobecnosci — wskazany przez niego Cztonek Rady Fundaciji.

Posiedzenia Rady Fundacji zwotuje Przewodniczacy Rady Fundacji w miar¢ potrzeby,
lecz nie rzadziej niz raz na pot roku.

. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy Rady Fundacji moze zarzadzi¢ podjecie
uchwat w drodze obiegowej lub glosowania elektronicznego, bez zwotywania
posiedzenia. Zakres gtosowania obiegowego lub elektronicznego ustala Rada Fundaciji.
Osobom fizycznym lub prawnym, ktore wsparly Fundacje lub realizowane przez nig cele,
wilasnym dziataniem albo $rodkami finansowymi przystuguje tytul Przyjaciela Fundacji,
nadawany uchwatg Rady Fundacji. Ksigge Przyjaciét prowadzi Rady Fundacji,
a regulamin przyznawania tytulu Przyjaciela Fundacji ustala Rada Fundacji.

§ 25
Kompetencje Rady Fundacji

Do kompetencji Rady nalezy:

a) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig Fundacji i sposobami realizacji jej celow
statutowych,

b) ustalanie glownych kierunkéw dziatania Fundacji 1 kontrola ich realizacji,

C) zatwierdzanie rocznych i wieloletnich planow dziatania Fundacji,
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d) badanie rocznych sprawozdan Fundacji i zatwierdzanie sprawozdan z rocznej
dziatalnos$ci Fundacji oraz udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu Fundacji,

e) okreslanie zasad i kierunkow wydatkowania $rodkoéw Fundaciji,

f) powotywanie i odwolywanie cztonkoéw Zarzadu,

g) ustalanie wynagrodzenia cztonkow Zarzadu,

h) nawigzywanie 1 rozwigzywanie stosunku pracy z cztonkami Zarzadu zatrudnionymi
w Fundacji, przy czym w imieniu Rady czynnosci te wykonuje Przewodniczacy Rady,

1) uchwalanie zmian statutu Fundacji,

j) podejmowanie uchwat 0 potgczeniu lub likwidacji Fundacji,

k) przyjmowanie regulaminu Rady Fundacji,

I) podejmowanie uchwat w innych sprawach przedstawionych przez cztonkoéw Rady lub
Zarzad Fundacji.

Decyzje w sprawach wymienionych w ust.1 sg podejmowane w formie uchwat.

Rada ma prawo zadania od Zarzadu Fundacji przedstawienia do wgladu wszystkich

dokumentow dotyczacych dziatalnos$ci Fundacji oraz dokonywania rewizji majatku oraz

kontroli finansowej Fundacji.

Tryb dziatania Rady okresla uchwalony przez nig Regulamin.

§ 26
Posiedzenia Rady

Posiedzenie Rady powinny by¢ zwotywane co najmniej dwa razy w roku.
Obstuge prac Rady zapewnia Zarzad Fundacji.

§ 27
Wymagana wigkszo$¢

Uchwaly zapadaja zwykla wigkszoscig gltosow, z tym, ze dla prawomocnos$ci tych uchwat
wymagana jest obecnos¢ co najmniej potowy sktadu jej cztonkow.

1.
2.

§ 28
Niezalezno$¢ Organdéw Fundacji

Nie mozna taczy¢ cztonkostwa w Radzie Fundacji z cztonkostwem w Zarzadzie.
Czlonkowie Rady Fundacji moga otrzymywa¢ z tytulu pelnienia funkcji zwrot
uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci okreslonej przez Fundatorke.

V.2 ZARZAD FUNDACJI

N

§ 29
Zarzad Fundacji

Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzadem, sktada si¢ z 1 (jednej) do 3 (trzech) osob i jest
powolywany i odwotywany przez Rad¢ w drodze uchwaty, za wyjatkiem pierwszego
Zarzadu ustanawianego przez Fundatora. Kadencja Zarzadu trwa 5 lata i rozpoczyna si¢
od dnia powotania Zarzadu.

Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

Fundator moze wej$¢ w sktad Zarzadu, w tym moze petni¢ funkcj¢ Prezesa Zarzadu.



11.
12.

13.
14.

Zarzad jest organem wykonawczym Fundacji, kieruje jej dzialalno$cig i reprezentuje ja
na zewnatrz.

Zarzad podejmuje uchwaty zwykla wiekszoscig gloséw wszystkich obecnych czionkow,
przy czym dla waznos$ci uchwal wymagana jest obecno$¢ wiekszosci cztonkéw Zarzadu.
Przy réwnej liczbie gloséw decyduje glos Prezesa Zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu lub upowazniony przez niego czionek
Zarzadu

Posiedzenie Zarzadu moze by¢ rowniez zwotane w wyzej wymienionym trybie
na wniosek Przewodniczacego Rady Fundaciji.

W uzasadnionych przypadkach Prezes Zarzadu moze zarzadzi¢ podjecie uchwat w drodze
obiegowej lub glosowania elektronicznego, bez zwolywania posiedzenia. Zakres
glosowania obiegowego lub elektronicznego ustala Zarzad.

Zarzad zatrudnia i zwalnia pracownikéw Fundacji oraz ustala ich wynagrodzenia.

. Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje z chwilg pisemnej rezygnacji cztonka Zarzadu,

odwotania przez Rade Fundacji lub $mierci cztonka Zarzadu.

Rada Fundacji moze odwotaé cztonka Zarzadu w kazdym czasie.

W razie ustania cztonkostwa czlonka Zarzadu, Rada Fundacji moze powotla¢ na jego
miejsce nowego cztonka Zarzadu.

Odwotanie cztonka Zarzadu nie narusza jego uprawnien ze stosunku pracy.

Tryb dziatania Zarzadu okresla uchwalony przez Zarzad Regulamin.

§ 30

Kompetencje Zarzadu

Zarzad Fundacji:

ogakrwnE

10.

11.

reprezentuje ja na zewnatrz,

opracowuje roczne i wieloletnie plany jej dziatania oraz preliminarz jej wydatkéw,
sporzadza sprawozdania z dzialalno$ci Fundacji,

sprawuje zarzad nad jej majatkiem,

przyjmuje subwencje, darowizny, spadki i zapisy,

ustala wielko$¢ zatrudnienia i wysokos¢ $srodkow na wynagrodzenie dla pracownikow
Fundaciji,

kieruje biezgca dziatalnoscig Fundacji, odpowiada za realizacj¢ jej celow statutowych oraz
wyniki dziatalnosci finansowo — gospodarczej,

wystepuje do Rady z wnioskiem w sprawie przystgpieniu do spoétek, stowarzyszen
i fundaciji,

wystepuje do Rady z wnioskiem w sprawie zmian w Statucie, potgczenia oraz likwidacji
Fundacji,

powotuje i odwotuje kierownikow zaktadow oraz zatwierdza regulamin organizacyjny
zakladow,

podejmuje decyzje we wszystkich sprawach nie zastrzezonych do kompetencji
pozostatych organéw Fundaciji.

§ 31
Sprawozdania z dziatalnosci Fundacji

Zarzad w terminie do dnia 31 marca kazdego roku sktada Radzie Nadzorczej pisemne

sprawozdanie z dziatalnosci, sprawozdanie finansowe za rok ubiegly oraz preliminarz
dochodow i wydatkow na rok biezacy.
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Preliminarz, o ktorym mowa w ust. 1 staje si¢ wigzacy po zatwierdzeniu przez Rade¢
Fundac;ji.

Zarzad sktada corocznie sprawozdanie z dziatalnosci Ministrowi Kultury i Dziedzictwa
Naturalnego po przyjeciu tych sprawozdan przez Rade Fundacji.

§ 32
Reprezentowanie Fundacji

Do sktadania o$§wiadczen woli w imieniu Fundacji upowazniony jest Prezes Zarzadu
jednoosobowo lub dwaj cztonkowie Zarzadu dziatajacy tacznie.

Zarzad moze ustanowi¢ pelnomocnikéw do prowadzenia okreslonych petnomocnictwem
spraw i w tym zakresie do sktadania o§wiadczen woli, o ktorych mowa w ust. 1.

§ 33
Obstuga Fundacji

Obstuga organizacyjna Zarzadu moze by¢ prowadzona przez Biuro Fundacji, ktoérego
strukture i obowigzki okresla regulamin uchwalony przez Zarzad.

=

§ 34
Zasady wynagradzania Cztonkéw Zarzadu

Cztonkowie Zarzadu moga pozostawa¢ z Fundacja w stosunku pracy.

Cztonkowie Zarzadu moga petlni¢ swoja funkcje na podstawie odplatnego powotania
i pobiera¢ z tego tytulu wynagrodzenie.

Cztonek Zarzadu Fundacji moze by¢ zatrudniony przez Fundacj¢ na podstawie umowy
o prac¢ albo moze wykonywac swoje obowigzki na podstawie umowy cywilnoprawnej
lub na zasadach wolontariatu. Decyzje o zatrudnieniu i wysokosci wynagrodzenia
cztonkow Zarzadu Fundacji uchwala Rada Fundacji.

Cztonkowie Zarzadu moga petlni¢ swoja funkcje na podstawie odptatnego powotania
1 pobiera¢ z tego tytutu wynagrodzenie.

Czlonek Zarzadu Fundacji moze by¢ zatrudniony przez Fundacje na podstawie umowy
o prac¢ albo moze wykonywac¢ swoje obowigzki na podstawie umowy cywilnoprawnej
lub na zasadach wolontariatu. Decyzje o zatrudnieniu i wysokosci wynagrodzenia
cztonkéw Zarzadu Fundacji zatwierdza Rada.

§ 35
Biuro Fundacji

Warunki pracy i ptacy pracownikow Biura Fundacji okresla Zarzad Fundacji.

§ 36
Wspotdziatanie w realizacji celow Fundacji

Dla osiagnigcia swych celéw Fundacja moze wspiera¢ dzialalno$¢ innych oséb prawnych oraz
0sob fizycznych, ktorych dziatalnos$¢ sprzyja realizacji celow Fundacji.
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§ 37
Zmiana Statutu

Zmiana statutu nie moze dotyczy¢ zmiany celéw dziatania Fundacji.
Decyzj¢ w sprawie zmiany Statutu podejmuje Rada w drodze uchwaty podejmowanej
na wniosek Zarzadu.

§ 38
Potaczenie z inng Fundacja

Dla efektywnego realizowania swoich celéw Fundacja moze potaczy¢ si¢ z inng fundacja.
Decyzje¢ o potaczeniu podejmuje Rada Fundacji w drodze jednomy$lnej uchwaty.

§ 39
Likwidacja Fundacji

Likwidacja Fundacji nast¢puje na podstawie uchwaty Rady Fundacji, gdy niemozliwe jest
dalsze prowadzenie dziatalnosci ze wzglgdu na wyczerpanie si¢ $srodkow finansowych
i majatku Fundacji.

Rada Fundacji w drodze uchwaty, podejmuje decyzj¢ o przeznaczeniu majatku Fundacji
pozostatego po likwidacji Fundacji na sfinansowanie poszczeg6élnych celow, dla ktorych
Fundacja zostata powotana.

Likwidacje przeprowadza likwidator wyznaczony przez Rad¢ Fundacji.

Likwidatorowi przystuguja uprawnienia 1 obowiazki Zarzadu Fundacji.

§ 40
Wejscie w zycie Statutu

Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji przez Sad Rejonowy w Warszawie.

Warszawa, 18.08.2023 r. Karolina Rudzik
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